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traversa

Netzwerk fiir Menschen
mit einer psychischen Erkrankung

www.traversa.ch

Bereit fiir eine verantwortungsvolle Gestaltungs- und Fiihrungsaufgabe in einem sinn-
stiftenden Umfeld? Bei der in der Zentralschweiz gut verankerten traversa bietet sich

eine grossartige Chance.

traversa, das Netzwerk fiir Menschen mit einer
psychischen Erkrankung, setzt sich seit tiber 150
Jahren fir die Inklusion und die Verbesserung
der Lebenssituation von Menschen mit einer
psychischen Erkrankung ein. 90 Mitarbeitende
beraten und begleiten in den ambulanten und
stationdren Angeboten jéhrlich iber 1200 betrof-
fene Menschen in den Kantonen Luzern, Ob- und
Nidwalden. In Folge Pensionierung der aktuellen
Stelleninhaberin per Ende 2025 sind wir beauf-
tragt, eine agile und unternehmerische Fiihrungs-
personlichkeit als

Geschiftsleiter:in, 80 -100 %

zu finden. Sie sind fiir die operative Leitung in
fachlicher, finanzieller und personeller Hinsicht
zustandig und schaffen die Balance zwischen
betriebswirtschaftlichen Anforderungen und
einer einfiihlsamen Grundhaltung. Im Austausch
mit dem Vorstand entwickeln Sie die Strategie
von traversa weiter und setzen diese zusammen
mit dem Fithrungsteam um. Dabei orientieren
Sie sich an den Bediirfnissen der Menschen mit
einer psychischen Erkrankung sowie an den
gesellschaftlichen und sozialpolitischen Ent-
wicklungen. Sie stellen eine konstante Qualitét in
den verschiedenen Angebotsbereichen sicher,
vertreten traversa gegen Aussen und pflegen
Beziehungen zu Behorden, sozialen Organisa-
tionen und Fachstellen. Gleichermassen fordern
Sie ein vertrauensvolles Miteinander in der

Organisation und den Austausch zwischen den
einzelnen Fachbereichen.

Fur diese vielseitige Aufgabe suchen wir eine
umsetzungs- und verhandlungsstarke Fiihrungs-
person mit Abschluss (FH, Uni) im Sozial- oder
Gesundheitswesen, vorzugsweise mit Erfahrung
im Bereich Psychiatrie und einer Weiterbildung
in Betriebswirtschaft und/oder Leadership. Als
lebenserfahrene Personlichkeit féllt es Thnen
leicht, auf Menschen zuzugehen und Kontakte im
politischen Umfeld sowie zu den relevanten An-
spruchsgruppen zu pflegen. Durch lhre kreative,
|6sungsorientierte und kommunikationsgewandte
Art gelingt es lhnen, Menschen zu motivieren, zu
begleiten und zu befihigen.

Haben wir Ihre Begeisterung fiir diese verant-
wortungsvolle, sinnstiftende Tatigkeit mit Gestal-
tungsspielraum geweckt? Wir freuen uns auf lhre
Kontaktaufnahme.
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Eric Kuhn
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